








 
Информация  

о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 года 
 

ГБУ РО  «КВД»   
(наименование учреждения здравоохранения) 

 
 

Темников Вадим Евгеньевич 
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

 
 

 

344002, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, ул. Баумана,  д. 70 
(индекс, адрес учреждения здравоохранения) 

 
 

 

Телефон приёмной руководителя 8-863-240-51-77 
Телефон отдела кадров 8-863-240-56-15 
Электронный адрес учреждения pr-1@kvdro.ru 
 

 
Наименование вакантной 

должности 
(рабочего места) 

Кол-во 

вакантных 

должностей 
(рабочих 

мест) 

Размер  
заработной платы 
(с учетом доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию 

социальной поддержки медицинским 
работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата 

к заработной плате, внеочередное 

предоставление места в дошкольной 
образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального 

бюджета) 
 

Врач - акушер гинеколог  0,5 30 000  
 

Полный социальный пакет 

Врач-дерматовенеролог 1 70 000 Полный социальный пакет 

Врач-инфекционист 1 100 000 Полный социальный пакет 

Медицинская сестра 1 45 000 Полный социальный пакет 

 
 
 
 
 

Главный врач ГБУ РО «КВД»                                    В. Е. Темников 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исполнитель: 
Пучкова Оксана Евгеньевна 
Заместитель главного врача по кадрам 8 (863)240-56-15 
 





о свободных вакантных дол#;Рr"Jffi;Ёо""* местах паOL.l2.2025 год

ГАУ РО (Областной консультативн0
(Hatt"tиeHoBaHue учреэюа енuя зdравоохраненuя)

Бурrrев Дщ щр"й Владимирови,
( Ф. И, О, ру ко в о d urпе ля учр е эю d е н uя з d р ав о о хр ан е HLul (п о лн о с mью) )

344000, Ростовская область, г. Ростов-на-.Щону, ул. Пушкинская, д. |27

т
т
э

отдела

(uн d е кс, аd р е с учр е'эlс d е н uя з d р ав о охр ан е нuя)

8_86з_240_42-96
8_863-240-40-89

rпd.rч

HattпrettOBaH rre вакдн,l,ной
/loJIжнос,l и

(рабочего места)

Кол-во вакантных долrкностей
(рабочих мест)

Размер
заработной платы
(с учетом доплат)

Меры мlтlиципального ypoBIuI по
оказанию сс.:5альной поддержки
медиlшнскi,iм раб.rтникам (в т.ч.
выплата подъемных, доплата к

заработной плате, внеочередное
места в дошкольнои

образовательной оргд{изil{ии,
предостalвление жилья за счет

сродств муниципчlльного бюла<ета)

i3рач-акчшер-
гинеколог (детский) (на
0,75 ставки)

1 от 50000 рублей Щолный социаJIьный пакет
l

I

Врач-невролог ] от 65000 рублей |-Iолный социальный пакет

l

Врач-педиатр l до 75 000 рублей [олный 
социzlльный пакет

I

Врач-терапевт 1 от 50000 рублей Полный социальный пакет

от 100000 рублейВрач-эндоскопист 1

Врач-ревматолог 1 от 65000 р1 б;rей Полный социальный пакgг

I

Врач ультразвуковой
диагностики

1 от l00000 рублсil l! iолrrый с^rlиальный пакет
i

I

l

Врач-мануальной
терапии (на 0,75
ставки)

1 от 45000 рублей I 
Iолный социальный пакет

]

Врач-рентгенолог 1 от 100000 рублей i 
Iолный социilльный пакет

l

Врач-гематолог (на 0,5
с tаtвки )

1 от З0000 руб;rей I lолный сошиальный пакет

l

Врач-травматолог-
ортопед детский (на 0,5

ставки)

1 от 30000 1l1,б;lей ,l it1.1tный социа,rьныЙ пакет
I

i

I

l

Медицинский
статистик

1 от 50000 рубrrей

соци€tпьныи



Операционная
медицинскаlI сестра

1 от 65000 рублей [Полный

l

соци€IJIьныи пакет

МедицинскаrI сестра 5 от 40000
до 70000 рублей

|По"пный
]

cOI lиаJIьl lы и tIаке,l,

Медицинская сестра

функц,лонзльной
диагносfriiti4

1 50000 - 60000 рублей [Поrrный

i

социальн},lи гtакеl

Начальник uтдела

Исполни,гель:

flyToBa lJиктсlрия Владип,tироl н:

вед, спсIlиалис,J llo кФ-lраl: е (8б3)240-40-89

Н.А. Миндовская

м,п.





































 
Информация  

о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 года 
 

ГБУ РО  «ОЦОЗС и Р»   
(наименование учреждения здравоохранения) 

 
 

Фёдоровых Татьяна Иосифовна 
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

 
 

 

344002, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, ул. Московская,  д. 79 
(индекс, адрес учреждения здравоохранения) 

 
 

 

Телефон приёмной руководителя 8-863-262-04-33 
Телефон отдела кадров 8-863-240-56-15, 8-928-75-66-717 
Электронный адрес учреждения ocps-rnd@mail.ru 
 

 
Наименование вакантной 

должности 
(рабочего места) 

Кол-во 

вакантных 

должностей 
(рабочих 

мест) 

Размер  
заработной платы 
(с учетом доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию 

социальной поддержки медицинским 
работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата 

к заработной плате, внеочередное 

предоставление места в дошкольной 
образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального 

бюджета) 
 

Медицинская сестра 1 22 500 Полный социальный пакет 

 
 
 
 

 
И.о. главного врача ГБУ РО «ОЦОЗС и Р»                                 Т.И. Фёдоровых 
 
  
                                                                                       М.П. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исполнитель: 
Пучкова Оксана Евгеньевна 
Заместитель главного врача по кадрам 8 (863)240-56-15 
 





 
Информация  

о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 год 
 

ГБУ РО  «ПЦ»  в г. Ростове-на-Дону 
(наименование учреждения здравоохранения) 

 
 

Уманский Максим Николаевич 
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

 
 

 

344068, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, ул. Бодрая, д.90 
(индекс, адрес учреждения здравоохранения) 

 
 

 

Телефон приёмной руководителя 8-863-235-50-18 
Телефон отдела кадров 8-863-235-14-83  
Электронный адрес учреждения perinatal-rost@mail.ru 

 
 

Наименование вакантной должности 
(рабочего места) 

Кол-во вакантных 

должностей 
(рабочих мест) 

Размер  
заработной платы 
(с учетом доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию 

социальной поддержки медицинским 

работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата 

к заработной плате, внеочередное 
предоставление места в дошкольной 

образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального 
бюджета) 

Врач –анестезиолог-реаниматолог  
(отделения реанимации и 

интенсивной терапии для 

новорожденных ) 

6 80 000 рублей 
 

Полный социальный пакет 

Врач-неонатолог 6 70 000 рублей  Полный социальный пакет 
 

Медицинская сестра (палатная) в 

детские отделения 
10 67 400 рублей Полный социальный пакет 

Акушерка 8 51800 рублей Полный социальный пакет 

Операционная медицинская сестра 2 57500 рублей Полный социальный пакет 

Медицинская сестра 

стерилизационной 
1 40300 рублей Полный социальный пакет 

Уборщик служебных помещений  6 35 700 рублей Полный социальный пакет 

Санитарка  2      43 000 рублей Полный социальный пакет 

Младшая медицинская сестра по 

уходу за больными 
2 46 000 рублей Полный социальный пакет 

 
Вакансии открыты по адресам:  г.Ростов-на-Дону,  ул.Мадояна, 32 и ул.Бодрая, 90 

 
 

Главный врач ГБУ РО  «ПЦ»     М.Н.Уманский 
  
М.П. 
 
 
 
 
 
Белик Юлия Геннадьевна, +7 (863)235-14-83 

mailto:perinatal-rost@mail.ru
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  Информация 
  

  о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 года 
ГБУ РО «Центральная городская больница» в г. Батайске 

(наименование учреждения здравоохранения) 
 

Дашевский Сергей Петрович 
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

 
346880, Ростовская область, г. Батайск, ул. Куйбышева, 136 

(индекс, адрес учреждения здравоохранения) 
 

Телефон приемной руководителя 8-86354-5-71-64 
Телефон отдела кадров 8-86354- 5-71-65 
Факс учреждения 8-86354-5-71-63 
Электронный адрес учреждения cgb54@mail.ru 

 
Наименование вакантной 

должности (рабочего места) 
Кол-во 

вакантных 

должностей 
(рабочих мест) 

Размер заработной платы 
(с учетом доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию 

соц. поддержки мед. работникам (в 

т.ч.выплата подъемных, доплата к 

заработной плате, внеочередное 

предоставление места в дошкольной 

образовательной организации, 

предоставление жилья за счет средств 

муниципального бюджета) 

 

Врач – педиатр школы                               3 От 35 000,00 руб. до 

40 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач – педиатр 

детского сада  
2 От 35 000,00 руб. до 

40 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач – отделения 

скорой медицинской 

помощи                        

3 От 60 000,00 руб. до 

70 00,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 

Врач-детский 

кардиолог 
1 От 40 000,00 руб. до 

45 00,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач-детский 

эндокринолог 
1 От 40 000,00 руб. до 

45 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач – 
оториноларинголог 

1 От 40 000,00 руб. до 

50 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
 

mailto:cgb54@mail.ru


в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 
Врач – инфекционист 2 От 40 000,00 руб. до 

45 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач терапевт – 
участковый 

9 От 130 000,00 руб.  Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 

Врач-нейрохирург 1 От 60 000,00 руб. до 

65 00,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач – невролог 2 От 100 000,00 руб.  Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 

Врач физиотерапевт 2 От 30 000,00 руб. 
До 35 000,00 руб. 

Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач анестезиолог – 
реаниматолог 

2 От 40 000,00 руб. до 

50 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач травматолог-
ортопед 

4 От 40 000,00 руб. до 

50 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач-пульмонолог 1 От 40 000,00 руб. до 

45 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 

Врач – терапевт (по 

оказанию экстренной 

помощи) 

1 От 40 000,00 руб. до 

50 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Врач-трансфузиолог 1 От 40 000,00 руб. до 

50 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

 



предоставляется 

Врач-эпидемиолог 1 От 40 000,00 руб. до 

45 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Инструктор ЛФК                                                                                  1 От 30 000,00 руб. до 

40 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 

Операционная 

медицинская сестра                                                    
4 От 40 000,00 руб. до 

50 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Медицинская сестра 

школьная, детского 

сада                                                            

4 От 30 000,00 руб. до 

35 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Медицинская сестра 

анестезист отделения 

скорой медицинской 

помощи 

3 
 

 

От 35 000,00 руб. до 

40 000,00 руб.  
 

Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Медицинская сестра 

по физиотерапии 
4 От 30 000,00 руб. 

до 35 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 
 
 
 

Медицинская сестра 

палатная Отделения 

травматологии и 

ортопедии 

4 От 50 000,00 руб. до 

52 000,00 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Медицинская сестра 

анестезист отделения 

анестезиологии-
реанимации 

5 От 35 000,00 руб. до 

40 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 
 
 

Фельдшер выездной 

бригады отделения 

скорой медицинской 

помощи 

5 От 50 000,00 руб. до 

55 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 

Рентгенлаборант 2 От 35 000,00 руб. до 

40  000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 
 
 
 
 
 



Медицинская сестра 

палатная 
7 От 35 000,00 руб. до 

40  000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 
Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Медицинская сестра 

функциональной 

диагностики 

1 От 35 000,00 руб. до 

40 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   
в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 
Медицинский 

лабораторный техник 
1 От 35 000,00 руб. до 

40 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

Медицинская сестра 

(кабинета 

травматолога-
ортопеда) 

1 От 35 000,00 руб. до 

40 000,00 руб. 
Предоставление служебного жилья. 

Внеочередное предоставление места   

в дошкольной образовательной 

организации, жилье не 

предоставляется 

 

 
 

 
  
Главный врач ГБУ РО «ЦГБ» 
в г. Батайске                                                                                                                   С.П. Дашевский                                                                          
М.П. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исполнитель: Специалист ОК Топчиева О.А. 
тел. (886354) 5-71-65 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





















Информация 
о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 год

___________________ ГАУ РО «СП» в г. Гуково_____________________
(наименование учреждения здравоохранения)

I

•______________ Фатнева Татьяна Викторовна____________________
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью))

347881, Ростовская область, г. Гуково, ул. Карла Маркса, д. 51______
(индекс, адрес учреждения здравоохранения)

Телефон приёмной руководителя 8-86361-5-70-20
Телефон отдела кадров 8-86361-5-70-20
Электронный адрес учреждения stomatologl.82@mail.ru

Наименование вакантной 
должности 

(рабочего места)

Кол-во 
вакантных 
должностей 

(рабочих 
мест)

Размер 
заработной платы 
(с учетом доплат)

Меры муниципального уровня по оказанию 
социальной поддержки медицинским 

работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата 
к заработной плате, внеочередное 

предоставление места в дошкольной 
образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального 
бюджета)

Медицинская сестра 3,25 33864 рублей Полный социальный пакет

Врач стоматолог 2,0 58697 рублей Полный социальный пакет

Врач-стоматолог-терапевт 0,25 58697 рублей Полный социальный пакет

Врач-стоматолог-детский 1,0 58697 рублей Полный социальный пакет

Врач-стоматолог-ортопед 2,0 58697 рублей Полный социальный пакет

Врач ортодонт 0,5 58697 рублей Полный социальный пакет

Главный врач ГАУ РО «СП» 
в г. Гуково

Исполнитель:
Голофаст Оксана Александровна 
специалист отдела кадров 8 (86361)5-70-20

mailto:stomatologl.82@mail.ru


























IluQopuaqnr
o csoboAHbrx BaKaHTHbrx AoJrxHocrflx u pa6ouux Mecrax lrLa01.12.2025 roa

fBy PO (IECMII>> n r. Hono.reDKaccKe
(uatnteuoeauue yvpeacd euun s dpaeooxpaneuua)

BTEHbEBHq

@.n.O. pyrcoeodumenn s dp ae o oxpaH eHun (nonu o cman) )

346400, Pocroncras o6racrl, r. HonoqepKaccK, yr. Kpaqroapnaeficrar, A. 30
(uudercc, adpec yupecrcdeuua sdpaeooxpaneuua)

HaumenostHrre saraurnoft
II(UI,||HOCTII

(pa6orero uecra)

Ko.n-no
BAKAHTHbIX

AOJI,|ilOCTeil
(pa6ovux

Mecr)

Paruep
lapafornof, nrarrr
(c yqeroM Aoflnar)

Mepu uyuuqunurbHoro )poBHr no oKa3aHun
coulra.ruuofi rroaaepxKu MeArlur4Hcrr,rM

pa6oruurau (s r.q. sHnrara no.uEeMHblx, Aonnara
x sapaboruoft nJrare, BHeoqepeaHoe

npeaocraBreHl{e Mecra B aourKorbHoil
o6pa:oraremHof opmHr.Baq[r,r, npeAocraBreHfl e

'|(I4Ib' 
3A CIIET CPEACTB MYHI,ITINAJIbHOIO

6loaNera)

Bpau-Hefipoxxpypr I 96622,00 py6refi Kounencaqpr{ 3a rroJrb3oBaHue

)IS4JIbIM IIOMEIUEHIIEM.

3AHHOBPEMEHHA' BbITIJIATA MOJIOAbIM

cnerluirrrlrcraM 1 00000 pydtefi,
npavy-ae$nqurnoft creqnzurbHocrl4

1000000 py6reft.
IlocraHoerenue AAvruu ucrp a\vur
rcpoAa HooouepxaccKa Nb 99 or

17.01.2024 f. o BHeceHnH H3MeHeHHq

B nocraHoBJreHue AAiusukrcrpargn
ropoAa J\b 534 or 28.03.2023 r. <<06

yrBepxAeHun floroxceHuc o6
opraHr.r3arlupr pa6orbr H rropflAKe

pacxoAoBaHr-rr cpeAcrB no
KaApoBoMy o6ecueqenruo clrcreMbr

3ApaBooxpaHeHllt FopoAa

HonoveprcaccKa Ha 2023 -203 0
ro.Ilbl).

Bpau-rcap4noror 2 90000,00 py6nefi KonaneHcaun.fl 3a norb3oBaHne
XHJIbIM IIOMEIUEHI,IEM.

)AnHOBpeMeHHaS BbrruraTa MOJIOAbIM

creuuuurrcrana I 00000 py6refi .

f locraHosr e nae AAU un vcrp a\Avr
ropoAaHonouepxaccra Ns 99 or

l7 .01.2024 r. o BHeceHlrr4 r,r3MeHeHut

B nocraHoBJreHlre AAMprHrrcrpaqull
ropoAa Ng 534 or 28.03.2023 r. <06

yrBepxAeHnu floroxeHrs o6
opraHrrcaquu pa6orrr H nopsAKe

pacxoAoBaHnjr cpeAcrB no
KaApoBoMy o6ecne.reHnro cucreMbr

3ApaBooxpaHeHr4c ropoAa
HonoueprcaccKa Ha 2023-2030

ro.IIbI).



Bpav-oQra.nbMoJIor I 80503,00 py6nefi

I
t
It

Kounencaqlat 3a rIoJIb3oBaHue

)I(HJIbIM IIOMEIIIEHI4EM'

)AHHOBpeMeHHafl BbIrLnaTa MOJIOAbIM

cneul4tulltcrarvr 1 00000 py6nefi '

flocranosrenne A.qu nHucrpaql'Iu

fopoAa HoaouePxaccxa Ns 99 or
7 .01 .2024 r. o BHeceHI{}I H3MeHeHI4t

B nocraHoBJlesue AAuusr4crpaulav
rcpoAa Ne 534 or 28.03.2023 r' <06

yrBepx(AeHItH floroxeHlrq o6

opraHlr3alrull Pa6oru I4 [oP,IAKe

pacxoAoBaHl4fl CpeAcrB rlo

KaApoBoMy o6ecueqeuurc cucreM;I

3ApaBooxpaHeHl'It ropoAa

HonouepnaccKa Ha 2023'2$A
ro/[t'I)"

Bpau-repanenr I 86683,00 py6nefi Korulencaqu.f, 3a [orb3oBaHne 
I

xQllIbIM fIoMeuIeHI4eM, 
I

)AHHOBpeMeHHat BbITIJIaTa MOJIOAbIM 
I

cneurlilrluc'rapr 100000 py6lefi 
I

Bpaqy-Ae$Hquruoil cneuHzll bHocrn I

1000000 PY6refi'
flocranoerenue AAuuullcrpalrlrH
ropoAa HonouePxaccxa Ns 99 or

17 .0I.2024 f. o BHeceHIaH la3MeHeHHt

B rrocraHoBJlesne AAltlrHl4crpauulr
ropoAa J\b 534 m 28.03.2023 t'. <<06

yrBep)K,AeHuu floroxeHnq o6

I opraHlr3aunn pa6orsl n nopr.lKe

I pacxoaoBaHl'lt cpencrB IIo

I xaaponolry o6ecneqeHulo cl'IcreMbl

| :apaaooxPaHeHHfl ropoAa

I Ho"ouepKaccKasa2023-2030
I ro.{bl)'

Bpau-4ercnufi xuPYPr I 86622,0A py6refi Kounencaul4fl 3a rIoJIb3oBaHI'Ie

x&UIbIM fIoMeIrIeHI',IeM'

)AI.IHOBPEMEHHTUI BbIIIJIATA MOJIOAbIM

creqnaJll.Icrarvr 1 00000 py6neft,

Bpa.{y 4e$uqunrofi cnequallHocrH
1000000.00.

flocrano ere Hue A4u uH vcrp a\uPr

fopoAaHorouePraccxa Ns 99 or
l7 .01 .2024 r. o BHeceHHH I43MeHeHI4t

B rlocraHoBJlenue AAnauHI{crpaIIHIa

ropoAa J\b 534 or 28.03.2023 r. <06
yrBep)K,qeHnu flo:roxennq o6

opraHn3aqnu Pa6orn n [oPflAKe

pacxoAoBaHl{t cpeAcrB no

KaApoBoMy o6ecneqeunlo cucreMbl

3ApaBooxpaHeHHc ropoAa

HoeouepnaccKa Ha 2023'2030
ronbl))'



Bpau-nenpolor 4 103000 py6refi

i
I
t
It

Kounencarrn{ 3a rIoJIb3oBaHI{e I

)I(I4JIbIM nOMeqeHHeM' 
I

)AI,IHOBpeMeHHZUI BblrIJIaTa MoJIOAbIM 
I

cnequ€ulucrau100000PY6nefi, 
I

flocraHosreuue Agunurcrpa\vv
fopoAa HonouePrcaccra J..lb 99 or

17.01.2024 r. o BHeceHIrI{ I'I3MeHeHHt

B nocraHoBJrenue AAuugr4crpa\r vr

ropoAa Nb 534 or 28.03.2023 r. <<06

yrBep)IqeHnn floroxeHnq o6

opraHl,I3alruu Pa6orur H noPtAKe

pacxoAoBaHl'It cpeAcrB I]o

| rcaaponovry o6ecneqenurc cltcreMbl

I .apuuooxpaHeHl4f, ropoAa

I HonouepKaccKana2023-2030
I roAbl)).

Bpau QytttcuploHarbHoE
AUAIHOCTHKI4

I 73355 py6refi Kounencaqut 3a rIoJIb3oBaHue

)KLIJIbIM nOMeIIIeHI'IeM'

AHHOBpeMeHHat BbIlJIara MoJIOAbIM

cnelrl4iull,Icram l 00000 py6left .

flocrano nnesue A.4trlus krc tp a\ur4

fopoAaHonouePxaccrca Nb 99 or
7 .01.2024 r. o BHeceHI'ILI H3MeHeHH'

B rrocraHoBJlenue A4uuHllcrpauul'{
ropoAa }rb 534 or 28.03-2023 r. <06

yrBepxAeHI,Iu floroxcenuq o6

opraHl,I3alrun Pa6oru u noPf,AKe

pacxoAoBaHl'Iff cpeAcrB rlo

KaApoBoMy o6ecneqesulo cllcreMbl

3ApaBooxpaHeHKfl ropoAa

HonouepraccKa Ha 2023-2030
roabl)).

Bpau cr<opofi naeAuuuncxofr

noMoIqlI

aJ 149308 py6nefi KouneHcauurl 3a noJIb3oBaHI'Ie

)KIurbIM noMeIqeHI4eM,

)AI{HOBpeMeHHat BbIIrJraTa MoJroAbIM

creultanucrana 1 00000PY 6rcit.
Bpa.ry 4e$uquruofi cneuualsHocrl'l

1000000 PY6neft.
f locranosre nue Arunn ucrp a\ar4

ropoAa HoeouePnaccra Ns 99 or
17 .01 .2024 f. o BHeceHlIpI It3MeHeHHfl

B rrocraHoBJrenue AguuHl{crpalrl4}r
fopoAa Js 534 or 28.03.2023 r. <<06

yrBepxAeHltIa lloroxenuc o6

opraHl,Balr[u Pa6oru H roPrIAKe

pacxoAoBaHl'It cpeAcrB no

KaApoBoMy o6ecneqeuulo cl4creMbl

3ApaBooxpaHeHl4q ropoAa

1 Hono'repKaccKa lr,a2023'2030
I ro.4bl)'

Bpau-rpanuaroJrof -oproneA 4 125000 py6refi Kounencaunt 3a rIoJIb3oBaHue

)I(HJIbIM ITOMeUeHI{eM,

)AI,IHOBPEMEHHAJI BbIIUIATA MOJIOAbIM

crelrl{uultcrau I 00000 Py6nefi,



6

I
I
I
t

Bpa.{y ldlnrrruofi cneltrrantHocru
1000000 py6:refi.

flocrauouerue A4uurnrcrpaurfi
fopoAa Hoeovepxaccxa ]S 99 m

7.01 .2024 r. o BHeceHHH IaMeHeHHc

B rrograHoBJleHte Agunnxcrpawu
rcpoAa Ns 534 or 2E.03.2023 r. <06

yrBepxAeruu floroxerulr 06

opraHlBaIrI{H pa60Tbl H rropt4Ke
pacxoAoBaHlUr cpeAcrB rlo

KaApoBoMy o6ecneqeHruo cltcreMbl
3ApaBOOXpaHeHBs ropoAa

HoeouepxaccKa Ha 2023 -203 0

ro.IIbI).

Bpav-xrapypr 2 100000 py6rei Konanencaqfit 3a noJIb3oBaHI{e

)Ifl'IJIbIM IIOMeIIIeHLIeM,

)AI,IHOBPEMEHHA' BbIIUIATA MOJIOAbIM

cnequanucrau 100000 py6rcft,
Bpa.{y 4eSuqIarHofi crequalrHocrl4

1000000 py6refi.
f Io crauou enue A4uun vcrp al;rzvr

rcpoAa Honouepraccxa J\b 99 or
17 .01.2024 r. o BHeceHLItI H3MeHeHHt

B rrocraHoBJrenue AAuvslIcrpaIIHH
ropoAa Ns 534 w 28.03.2023 r. <<06

yrBepr(AeHI,Iu floloxcespu o6
opraHn3aql4Ia pa6oru u ilopqAKe

pacxoAoBaHHJI CpeACTB nO

KaApoBoMy o6ecneqeuuto crlcreMbl
3ApaBooxpaHeHHt ropoAa

Hono.repxaccKa Ha 2023 -203 0

TO.IIBI).

Bpa.r-oropaHonapuHroJlor 2 86600 py6nefi KoMnencaurac 3a IroJIb3oBaHIte

)KHJIbIM IIOMEIIIEHITEM,

)AHHOBpeMeHH€lt BbInJIaTa MOJIOAbIM

cneqlrarrucrarr,r I 00000 py6lefi .

floc'rauoereHse AAuuul4crpalru H

ropoAa Honovepnaccxa Ns 99 or
l7 .01.2024 r. o BHeceHlII{ H3MeHeHItt

B rrocraHoBJlesne AAuuslncrpalluH
ropoAaJ\b 534 or28.03.2023 r. <06

yrBepx,4eHura floroxceHns o6
opraHr.rsarluz pa6oru u nop.sAKe

pacxoAoBaHnfl cpeAcrB no
KaApoBoMy o6ecne.{eHulo cncreMbl

3ApaBOOxpaHeHI4f, fOpOAa

HoeouepnaccKa Ha 2023 -203 0
ro.trbl).

Bpau-anecrer{oJlor
peaHHMaToJror

4 90622 py6refi Konanegcaquil 3a rIoJIb3oBaHLIe

XHJIbIM NOMEIIIEHI,IEM,

rHoBpeMeHHas BbInIaTa MoJIOAbIM

rrlriurr{craM I 00000py61eft, apauy

Aedr,rqpnuofi cnequamHocrll



1000000py6reft.
IlocraHo sr enue AAur,Iu vrcrp al4lavl

fopoAa Honoueprcaccr<a Jtlb 99 or
,7 .01 .2024 r. o BHeceHHI4 H3MeHeHtIt

B nocraHoBJleuue A4uuulrcrpalryrl4
ropoAa l\b 534 or 28.03.2023 r. <06

yrBep)IqeHHIa floroxeHns o6
opraHu3alllru pa6oru u noptAKe

pacxoAoBaHLIJI CpeACTB nO

KaApoBoMy o6ecneqesun cucreMbl
3ApaBOoxpaHeHHs ropoAa

HonouepxaccKa Ha 2023 -2030
TO,IIbI)).

OnepaquonHat MeAI,Iut4HcKat

cecrpa (n xupyprr,ruecxoe -3,
TDaBMaroJroruqecxoe -3 )

6

7100prv6ren

Meguquncxiu cecrpa
rrzurarHtur B xHpyprHqecKoe,
TpaBMaTOJrOrHqeCKOe,

oT.IIeJIeH[e aHeCTe3HoJI OIIIIVI 14

peaHv MaToJIoIlrI{,
KapAHOJrOrI4qeCKOe,

o$rarsiuorof ntrecKoe,
ypororuqecKoe,
TepaneBTHqecKoe oTAeJIeHHt

20 45292 py6refi

MeAuquncxas cecrpa
INETHT{ECKA'

0.5

CTABKI,I

24478 py6nefi

MeAnrruucxar cecrpa no
Macca)Kv

I 37335py6rcir

Oen14urep-la6opaHr 4 48000 py6refi

$en14ruep 38 85068 py6nefi E4uHorpeueHHat BbIIrJIara

Sens4ruepaM B Bo3pacre

Ao 55 ner 500000 py6refi.
Ilocranonrenue AAuusvarpaqlav
ropoAa HonouepraccKa Ns 99 or

l7.01.2024 f. o BHeceHI,Iu u3MeHeHHq

B rrocraHoBJlesue AAuuupIcrpaIIHH
ropoAa l\b 534 or 28.03.2023 r. <06

yrBepxqeHr{u floroxen}rq o6
opraHrrarlnu pa6orrt u lrop{AKe

pacxoAoBaHut cpeAcTB rlo
KaApoBoMy o6ecneqenuro cttcreMbl

3ApaBOOXpaHeHnt ropoAa
HonouepxaccKa Ha 2023-2030

ro,trbl).

Penrrenona6opaHr 9 45036 py6nefi



B coorserctsuu c flocranonnerureu llpanrrerIrcrna Pocroscrofi o6lacru or 07.1 l.20ll r. Ns 95 (n pea.
nocraHoBJreHr,u flpanurearcrsa PosroBcxofi o6lacrl'I or 25.02.2016 Nl 125) <<O nopr4re npeAocraBnenr4s
rocy4apcroennofi noAAepxmrr rpalqarraM n npnodperenuu (crpou:re.nrcrne) xr4[br c r,rcrroJrb3oBaHueM cpeAcrB
n(}rJrr,rulHoro KpeAr4Ta).

Bce uoroArre cnequulucrbr 1'.racrByrcT B xnJrr,rrrlnofi nporparranae Ha rroJrJrreHr,re 6roAxernrx cy6cu4ufi Ha

npuo6pereHr,re (upor.rrenrcrno) )ril4Jrbr.

il

E.E. fvoruu

EsreHur Hrrroraesna Eerrrosa
HaqarbHr,rK oTAeJra Ka.upoB

(8635) 22-01-83

---W".1".:



Информация
о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12,2025 
___________ГБУ РО «ГП » в г. Новочеркасске_______________  
__________(наименование учреждения здравоохранения)_______________ 
_________________ Евдокимов Андрей Сергеевич______________________

(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью))
346400, г. Новочеркасск, Ростовской области , ул. Александровская.72 

(индекс, адрес учреждения здравоохранения)
Телефон приемной руководителя 8-863-524-23-30
Телефон отдела кадров 8-863-522-21-29
Электронный адрес учреждения otdelkadrovgp4Zmail.ru

Наименование вакантной 
должности (рабочего 

места)

Кол-во 
вакантных 

должностей 
(рабочих мест)

Размер 
заработной 

платы 
(с учетом 
доплат)

Меры муниципального уровня по оказанию социальной поддержки 
медицинским работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата к 

заработной плате, внеочередное предоставление места в дошкольной 
образовательной организации, предоставление жилья за счет средств 

муниципального бюджета)

Врач-терапевт участковый 6 33 248- 55 000 выплата единовременного пособия в размере 100 000 рублей 
выпускнику ВУЗа, молодому специалисту, выплата компенсаций за 

найм жилья по договору за счет средств местного бюджета, 
содействие в предоставлении места в дошкольной организации, 

социальная выплата в размере 14500 ежемесячно.
Врач-уролог 1 31 666-40 000 выплата единовременного пособия в размере 100 000 рублей 

выпускнику ВУЗа, молодому специалисту, выплата компенсаций за 
найм жилья по договору за счет средств местного бюджета, 

содействие в предоставлении места в дошкольной организации, 
социальная выплата в размере 14500 ежемесячно

Врач-гастроэнтеролог 1 31 666-40 000 выплата единовременного пособия в размере 100 000 рублей 
выпускнику ВУЗа, молодому специалисту, выплата компенсаций за 

найм жилья по договору за счет средств местного бюджета, 
содействие в предоставлении места в дошкольной организации, 

социальная выплата в размере 14500 ежемесячно
Врач функциональной

диагностики
1 31 666-40 000 выплата единовременного пособия в размере 100 000 рублей 

выпускнику ВУЗа, молодому специалисту, выплата компенсаций за 
найм жилья по договору за счет средств местного бюджета, 

содействие в предоставлении места в дошкольной организации, 
социальная выплата в размере 14500 ежемесячно

Заместитель главного врача по 
медицинской части

I 25858-50000 Возможно переобучение по специальности «Организация 
здравоохранения и общественное здоровье», найм жилья по договору 

за счет средств местного бюджета, содействие в предоставлении места 
в дошкольной организации

Медицинская сестра участковая 5 22498-35000 содействие в предоставлении места в дошкольной организации, 
обучение за счет организации, социальная выплата в размере 6500

Фельдшер -> 23569-35000 единовременная выплата в размере 500 000 рублей, 
содействие в предоставлении места в дошкольной организации, 

обучение за счет организации, социальная выплата в размере 6500

И.о. главного врача Г1 
«Городская поликлий

Исполнитель:
Потапова Елена Владимире 
специалист по кадрам 8 (863)5

otdelkadrovgp4Zmail.ru








 
Информация  

о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 г. 
 

в государственном бюджетном учреждении Ростовской области  
«Патолого-анатомическое бюро № 1» в г. Новочеркасске 

(наименование учреждения здравоохранения) 

Тютюник Николай Николаевич, и.о. начальника ГБУ РО «ПАБ № 1» в г. Новочеркасске,  
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

346428, Ростовская область, г. Новочеркасск, ул.Буденновская, 283 
(индекс, адрес учреждения, здравоохранения) 

 

Телефон приемной руководителя 8(863-5)267-247 
Телефон отдела кадров 8(863-5)267-247 
Факс учреждения 8(863-5)267-333 
Электронный адрес учреждения pab@novoch.ru    

 
 

№ 

п/п 
Наименование вакантной 

должности (рабочего места) 
Кол-во ва-

кантных 

должностей 

(рабочих 

мест) 

Размер заработ-

ной платы (с 
учетом доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию 

социальной поддержки медицинским работ-

никам (в том числе выплата подъемных, доп-

лата к заработной плате, внеочередное предос-

тавление места в дошкольной образовательной 

организации, предоставление жилья за счет 

средств муниципального бюджета) 
1.  Лаборант (цитологическая 

лаборатория) 
1 40 000 руб. Полный социальный пакет 

Предоставление места в дошкольной образо-

вательной организации 
2.  Лаборант (гистологическая 

лаборатория) 
1 42 000 руб. Полный социальный пакет 

Предоставление места в дошкольной образо-

вательной организации 
3.  Врач-патологоанатом (без 

категории и стажа работы) 
1 45 000 руб. 1. Участие в Губернаторской жилищной про-

грамме 
2. Выплата подъемных 
3. Оплата за найм жилого помещения 
4. Предоставление места в дошкольной обра-

зовательной организации 
4.  Врач-патологоанатом (ка-

тегория и стаж работы) 
1 50 000 руб. 1. Участие в Губернаторской жилищной про-

грамме 
2. Выплата подъемных 
3. Оплата за найм жилого помещения 
4. Предоставление места в дошкольной обра-

зовательной организации 
5.  Врач клинической лабора-

торной диагностики 
1 45 000 руб. 1. Участие в Губернаторской жилищной про-

грамме 
2. Выплата подъемных 
3. Оплата за найм жилого помещения 
4. Предоставление места в дошкольной обра-

зовательной организации 
 
 
И.о. начальника ГБУ РО «ПАБ № 1» 
в г. Новочеркасске                                                                                                                Н.Н. Тютюник 
 
 
М.П. 
 
 
 
Исполнитель: 
Монченко Екатерина Алексеевна, 
специалист по кадрам 
тел. 8(863-5)267-247 
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Информация
о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 год

ГБУРО «ГПС» в г. Ростове-на-Дону
(наименование учреждения здравоохранения)

Фомичев Сергей Сергеевич
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью))

344032, Ростовская область, г. Ростов-на-Дону, ул. Казахская, д. 76
(индекс, адрес учреждения здравоохранения)

Телефон приёмной руководителя 8(863)2-501-580
Телефон отдела кадров 8(863)280-80-92
Электронный адрес учреждения го@_ $19ро@щай.ги

Исполнитель:
Тер-Мисакьянц Каринэ Рафиковна
специалист по кадрам
8 (863)280-80-92

Наименование вакантной Кол-во Размер Меры муниципального уровня по оказанию
должности вакантных заработной платы социальной поддержки медицинским

(рабочего места) должностей (с учетом доплат) работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата
(рабочих после удержания к заработной плате, внеочередное
мест) предоставление места в дошкольной

подоходного налога образовательной организации, предоставление -

жилья за счет средств муниципального
бюджета) ^

Врач-терапевт 1 52000-53000 рублей Нет

Водитель автомобиля 1 27000,00 руб. Нет

р

С.С. Фомичев



Информация 

о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01 декабря  2025г. 

ГБУ РО «Клинико-диагностический центр «Здоровье» в городе Ростове-на-Дону» 
(наименование учреждения здравоохранения) 

Абоян Игорь Артемович 
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

  

344011, г. Ростов-на-Дону, пер. Доломановский, 70/3 
(Индекс, адрес учреждения здравоохранения) 

  

Телефон приемной руководителя 267-45-50 

Телефон отдела кадров 267-56-05 

Факс учреждения 282-60-47 

Электронный адрес учреждения zdorovie@donpac.ru, kdc@center-zdorovie.ru 
Наименование  

Вакантной должности (рабочего места) 

Кол-во 

вакантных 

должностей 

(рабочих 

мест) 

Размер  

заработной платы  

(с учетом доплат) 

Меры муниципального уровня по 

оказанию социальной поддержки 

медицинским работникам (в т.ч. выплата 

подъемных, доплата к заработной плате, 

внеочередное предоставление места в 

дошкольной образовательной организации, 

предоставление жилья за счет средств 

муниципального бюджета) 
 

Врач ультразвуковой диагностики 2,0 120 000 рублей  Полный 

социальный 

пакет 

Врач-невролог (нейрореабилитолог) 2,0 от 80 000 -100 000 рублей Полный 

социальный 

пакет 

Врач-офтальмолог (детский) 2,0 от 80 000 -100 000 рублей Полный 

социальный 

пакет 

Врач-офтальмололг 1,0 от 80 000 -100 000 рублей Полный 

социальный 

пакет 

Медицинская сестра (детское 

отделение) 

5,0 55 000,00 рублей  Полный 

социальный 

пакет 

Медицинская сестра палатная 

(постовая) (детский стационар) 

1,0 55 000,00 рублей Полный 

социальный 

пакет 

Медицинская сестра палатная 

(постовая) (стационар) 

1,0 55 000,00 рублей Полный 

социальный 

пакет 

Медицинская сестра ЦСО  1,0 55 000,00 рублей Полный 

социальный 

пакет 

Медицинский лабораторный техник 

(Микробиологическая лаборатория) 

2,0 55 000,00 рублей Полный 

социальный 

пакет 

Медицинская сестра процедурной 

(детская) 

3,0 55 000,00 рублей Полный 

социальный 

пакет 

Медицинская сестра по 

функциональной диагностике 

1,0 55 000  рублей Полный 

социальный 

пакет 

Санитарка операционного блока 

1,0 50 000 рублей  

Полный 

социальный 

пакет 

Санитарка ЦСО 

1,0 от 40 000 - 45 000 рублей   

Полный 

социальный 

пакет 

Уборщик производственных и 

служебных помещений  2,0 от 40 000 - 45 000 рублей   

Полный 

социальный 

пакет 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
Аржиганова Виктория Викторовна 

Отдел кадров, начальник отдела кадров 

863 267-56-05, ok@center-zdorovie.ru 

 

 



                                     Информация о свободных вакантных должностях и рабочих местах 

на 01.12.2025 г. 

                         ГБУ РО «Центральная городская больница им. Н.А. Семашко»  
в  г. Ростове-на-Дону 

                         Главный врач: Сизякин Дмитрий Владимирович 

                         344003, Ростовская область, г.Ростов-на-Дону, пр. Ворошиловский, 105 
                                         

Телефон приемной 

руководителя (8-863) 232-23-95 

Телефон отдела  кадров 
(8-863)250-07-35,  
232-89-63 

Электронный адрес 

учреждения centеr@сgbrnd.ru 

 

Наименование 
вакантной 
должности(рабоче
го места) 

Кол-
во 
вакант
ных 
должн
остей 
(рабоч
их 
мест) 

Размер 
заработной 
платы (с 
учетом 
доплат) 

Меры муниципального уровня по 
оказанию социальной поддержки 
медицинским работникам (в т.ч. 
Выплата подъемных, доплата к 
заработной плате, внеочередное 
предостовление места в дошкольной 
образовательной организации, 
предоставление жилья за счет средств 
муниципального бюджета) 

1 3 5  
Врач-терапевт 

участковый 

(поликлини -ка 

для взрослых) 

5 55000-70000 Полный социальный пакет 

Врач общей 

практики в 

поликлинику для 

взрослых  

3 55000-70000 Полный социальный пакет 

Врач-невролог 5 50000-65000 Полный социальный пакет 
Врач-терапевт 3 45000-50000 Полный социальный пакет 
Врач-
анестезиолог-
реаниматолог 

2 50000-65000 Полный социальный пакет 

Врач-
гастроэнтеролог 

1 45000 Полный социальный пакет 

Врач-
инфекционист 

2 45000-60000 Полный социальный пакет 

Врач-пульмонолог 1 45000-50000 Полный социальный пакет 
Врач-
оториноларинголо

г для военкомата 

1 65000 Полный социальный пакет 

Фельдшер 2 45000-60000 Полный социальный пакет 
Медицинская 

сестра участковая 

поликлиники для 

взрослых 

7 45000-50000 Полный социальный пакет 

mailto:centеr@сgbrnd.ru


Медицинская 

сестра кабинета 

поликлиники для 

взрослых 

3 35000-40000 Полный социальный пакет 

Акушерка 

смотрового 

кабинета 

1 40000-45000 Полный социальный пакет 

Рентгенолаборант 6 35000-45000 Полный социальный пакет 
Медицинская 

сестра палатная  
5 35000-55000 Полный социальный пакет 

Операционная 

медицинская 

сестра 

4 40000-55000 Полный социальный пакет 

Медицинский 

регистратор 
2 40000 Полный социальный пакет 

Администратор 3 40000 Полный социальный пакет 
Администратор 
регистратуры 

2 35000-40000 
 

Полный социальный пакет 

Санитарка 4 30000-35000 Полный социальный пакет 
Уборщица 

служебных 

помещений 

9 25000-30000 Полный социальный пакет 

Повар 3 55000 Полный социальный пакет 
Мойщик посуды 1 25000-27000 Полный социальный пакет 
Кухонный 

рабочий 
3 42000-45000 Полный социальный пакет 

 

                             

 

                               Заместитель главного врача по кадрам                   М.А.Белозорова 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                      8 (863) 232-89-63 
 

 













































Информация
о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 год 
_______________ ГБУ РО «Первая ГБ» в г. Таганроге_________________

(наименование учреждения здравоохранения)

___________Рабийчук Анатолий Георгиевич_____________________
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

346923, Ростовская область, г. Таганрог, ул. Инструментальная, д. 13
(индекс, адрес учреждения здравоохранения)

Телефон приёмной руководителя 8-8634-64-89-12
Телефон отдела кадров 8-8634-64-86-22
Электронный адрес учреждения gorbolnical@yandex.ru

Наименование вакантной 
должности 

(рабочего места)

Кол-во
вакантных

должностей
(рабочих

мест)

Размер 
заработной платы 
(с учетом доплат)

Меры муниципального уровня по оказанию 
социальной поддержки медицинским 

работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата 
к заработной плате, внеочередное 

предоставление места в дошкольной 
образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального 
бюджета)

V
Врач -  кардиолог 1 от 50 ООО рублей

Врач -  эндоскопист 1 от 50 ООО рублей -

Заведующий 
микробиологической 
лабораторией -  врач -  
бактериолог

1 от 65 ООО рублей + премиальные 
выплаты

Врач -  бактериолог 
(биолог) в
микробиологическую
лабораторию

1 от 50 ООО рублей

Медицинская сестра 
палатная в 
терапевтическое 
отделение №2

3 от 30 ООО рублей

Медицинская сестра 
кабинета эндоскопии

1 от 30 ООО рублей

Фельдшер-лаборант в
микробиологичекую
лабораторию

2 от 30 ООО рублей

Фельдшер-лаборант 
в клинико- 
диагностическую 
лабораторию

2 от 30 000 рублей

Уборщик служебных 
помещений в 
кардиологическое 
отделение

1 от 22 440 рублей

Главный врач ГБУ РО «Первая ГБ» 
в г. Таганроге

Исполнитель:
Ильченко Юлия Валерьевна 
начальник отдела кадров 8 (8634)64-86-22

mailto:gorbolnical@yandex.ru




ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Информация  
о свободных вакантных должностях и рабочих местах  
 на 01.12.2025г.   в ГБУ РО «ДГП № 1» в г. Таганроге 

                                                                             
Штанько Сергей Иванович 

(Ф.И.О. руководителя (полностью)) 
347939, Ростовская область, г.Таганрог, ул. Чучева, д.26 

(индекс, адрес учреждения) 
  
Телефон приемной руководителя 8(8634)372-419 
Телефон отдела кадров 8(8634)328-843 
Факс учреждения 8(8634)372-419 
Электронный адрес учреждения tagmuzdgp1@ yandex.ru 

Наименование 

вакантной 

должности (рабочего 

места) 

Кол-во 

вакантн

ых 

должнос

тей 
(рабочих 

мест) 

Размер заработной платы (с 

учетом доплат) 
Меры муниципального уровня по оказанию 

социальной поддержки медицинским 

работникам (в том числе выплата подъемных, 

доплата к заработной плате, внеочередное 

предоставлением места в дошкольной 

образовательной организации, приобретение 

жилья за счет средств муниципального бюджета)  

Врач – 
функциональной 

диагностики 
 

1,0 
 
 

 
 от 50000 рублей 

предоставление молодым 

специалистам здравоохранения и 

работникам здравоохранения  

дефицитных профессий бюджетных 

субсидий на приобретение жилья 
Врач – невролог 
 
 
 

2,0 

от 50000 рублей предоставление молодым 

специалистам здравоохранения и 

работникам здравоохранения  

дефицитных профессий бюджетных 

субсидий на приобретение жилья 
Врач – 
оториноларинго

лог 
 
 
 

1,0 

от 50000 рублей 
предоставление молодым 

специалистам здравоохранения и 

работникам здравоохранения  

дефицитных профессий бюджетных 

субсидий на приобретение жилья 

Врач-
офтальмолог 

1,0 

от 50000 рублей  предоставление молодым 

специалистам здравоохранения и 

работникам здравоохранения  

дефицитных профессий бюджетных 

субсидий на приобретение жилья 
Врач – 
травматолог 

ортопед 2,0 

от 50000 рублей предоставление молодым 

специалистам здравоохранения и 

работникам здравоохранения  

дефицитных профессий бюджетных 

субсидий на приобретение жилья 
Врач – педиатр 

участковый 
4,0 от 50000 рублей предоставление молодым 

специалистам здравоохранения и 

работникам здравоохранения  

дефицитных профессий бюджетных 

субсидий на приобретение жилья 
 
 

Врач-педиатр 5,0 от 50000 рублей предоставление молодым 

специалистам здравоохранения и 

работникам здравоохранения  

дефицитных профессий бюджетных 

субсидий на приобретение жилья 



Медицинская 

сестра  
 

3,0 от 27000 рублей-                  
35000 рублей 

нет 

Медицинская 

сестра  по 

массажу 

1,0 от 23000 рублей-                  
27000 рублей 

нет 

Медицинская 

сестра  

участковая 

1,0 от 23000 рублей-                  
30000 рублей 

нет 

Медицинский 

статистик 
1,0 от 23000 рублей-                  

30000 рублей 
нет 

Фельдшер 3,0 от 27000 рублей-                  
35000 рублей 

нет 

Медицинский 

логопед 
1,0 оклад 12483+ 

повышающие 

коэффициенты 

установленные в 

соответствии с 

действующим 

законодательством 

нет 

Инструктор по 

лечебной 

физкультуре 

1,0 от 20000 рублей-                  
25000 рублей 

нет 

       
     
 
 
    Главный врач  ГБУ РО «ДГП №1»                                        С.И. Штанько 
    в г. Таганроге                                        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исполнитель: 
Курносова Людмила Александровна 
8(8634)328-843 











                                                          Информация 
             о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01 декабря 2025 года 

                  ГБУ РО «Детская городская поликлиника № 2» в г. Таганроге 

                             (наименование учреждения здравоохранения) 
Кириенко Наталья Николаевна 

(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения города (полностью)) 

347910, Ростовская область, г. Таганрог, пер. Каркасный д. 2 
(индекс, адрес учреждения здравоохранения) 

  
Телефон приемной руководителя 8 (8634) 623-794 
Телефон отдела кадров 8 (8634) 328-164 
Факс учреждения 8 (8634) 623-794 
Электронный адрес учреждения dgp2taganrog@mail.ru 

 
Наименование вакантной должности (рабочего 

места) 
Кол-во 

вакант-
ных 

долж-

ностей 
(рабо-

чих 
мест) 

Размер заработной платы (с 

учетом доплат) 
Меры муниципального уровня по оказа-

нию социальной поддержки медицинским 
работникам (в том числе выплата подъ-

емных, доплата к заработной плате, вне-

очередное предоставлением места в до-
школьной образовательной организации, 

приобретение жилья за счет средств му-
ниципального бюджета)  

врач-педиатр участковый 2,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
врач-невролог 1,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
врач–оториноларинголог  1,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
врач-офтальмолог 1,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
врач – детский кардиолог 1,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
врач – аллерголог-иммунолог 1,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
врач – детский эндокринолог 1,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
врач-инфекционист 1,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
врач-эпидемиолог 1,0 30000-50000 рублей Полный социальный пакет 
медицинская сестра  4,0 23000-32000 рублей Полный социальный пакет 
медицинская сестра участковая 1,0 23000-35000 рублей Полный социальный пакет 
медицинская сестра по физиотерапии 2,0 23000-35000 рублей Полный социальный пакет 
фельдшер  2,0 23000-35000 рублей Полный социальный пакет 

 
 
 
 
 

И.о. главного врача                                                                          Е.В. Шишкина 
 
 
 
 
 
 
 
Исполнитель: 
Зарби Инна Васильевна, 
специалист по кадрам 
8 (8634) 328-164  

mailto:dgp2taganrog@mail.ru








Информация 
о свободных вакантных должностях и рабочих местах 

на 01.12.2025 г.

ГБУ РО «ГБСМП им. В.И. Ленина» в г. Шахты
(наименование учреждения здравоохранения) 

___________  Фомин Виталий Сергеевич  _______________
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)

346500, Ростовская область, г. Шахты, ул. Шевченко, 153
(индекс, адрес учреждения здравоохранения)

Телефон приемной руководителя 8 (8636) 22-04-11
Телефон отдела кадров 8 (8636) 22-76-29
Электронный адрес учреждения bsmp01@mail.ru

Наименование 
вакантной должности

(рабочего места)

Кол-во
вакантных 
должностей

(рабочих
мест)

Размер 
заработной

платы 
(с учетом доплат)

Меры муниципального уровня по
оказанию социальной поддержки
медицинским работникам (в т.ч.
выплата подъемных, доплата к
заработной плате, внеочередное

предоставление места в
дошкольной образовательной
организации, предоставление

жилья за счет средств
муниципального бюджета)

Врачи
Врач приемного 
отделения
(аккредитация по 
специальности 
«Терапия», «Лечебное 
дело», «Педиатрия»)

3,0
от 58 502,0 
до 66 446,2

Меры муниципального уровня:
-единовременная выплата 
подъемных в размере-50,0 тыс. 
рублей;
-ежемесячные выплаты за съем 
жилья в размере-6,0 тыс. рублей;
- предоставление квартир на праве
пользования по договору найма 
служебного жилого помещения (из
специализированного фонда);
- предоставление мест в 
дошкольных учреждениях города 
вне очереди;
- частичная оплата обучения 
врачей специалистов по 
программам ординатуры.
- врачам специалистам в возрасте 
до 50 лет первично прибывшим на 
угледобывающую территорию 
предоставляется единовременная 
выплата подъемных в размере 500 
тыс. руб. 
- Выплаты стимулирующего 
характера предоставляются с 1 
ноября 2024 г. врачам выездных 
бригад отделений скорой 

Врач скорой 
медицинской помощи 
(аккредитация по 
специальности «Лечебное
дело», «Педиатрия»)

5,0 от 66 446,2
до 100 000,0

Врач-терапевт 
терапевтического 
отделения

3,0 от 66 446,2
до 89 737,0

Врач-невролог 
неврологического 
отделения для больных с 
острым нарушением 
мозгового 
кровообращения 
(первичное сосудистое 
отделение)

3,0
от 58 129,0
до 91 056,0

Врач акушер-гинеколог 
гинекологическое 
отделение

3,0
от 66 446,2

до 116 170,0

Врач – уролог 
урологического 
отделения

2,0
от 66 446,2
до 91 564,0

Врач – хирург 4,0 от 66 446,2

mailto:bsmp01@mail.ru


хирургического 
отделения

до 91 564,0 медицинской помощи больниц 
скорой медицинской помощи – 50 
000 рублей; Выплаты 
стимулирующего характера 
осуществляются ежемесячно, при 
условии заключения трудового 
договора по основной работе 
(основной должности), в объеме на
1 ставку с оплатой за фактически 
отработанное время.
Меры соц.поддержки за счет 
средств работодателя:
-  доплаты  стимулирующего
характера  к  заработной  плате  на
основании  выполнения  целевых
показателей  эффективности
«эффективного контракта»

Врач – офтальмолог 
офтальмологического 
отделения

1,0
от 42 160,0
до 66 446,2

Врач – рентгенолог 
рентгеновского отделения

1,0 от 47 679,0
до 100 000,0

Врач травматолог – 
ортопед травматолого-
ортопедического 
кабинета для оказания 
экстренной 
круглосуточной помощи 
(травмпункт)

2,0
от 53 798,2
до 66 446,2

Врач травматолог – 
ортопед 
травматологического 
отделения 

3,0
от 66 446,2
до 90 000,0

Врач функциональной 
диагностики

1,0 от 45 000,0
до 61 130,0

Врач ультразвуковой 
диагностики

2,0 от 45 000,0
до 61 130,0

Врач-анестезиолог-
реаниматолог

5,0 от 68 000,0
до 125 000,0

Врач – инфекционист 
инфекционного 
(боксированого) 
отделения

2,0
от 66 446,2
до 89 737,0

Врач физиотерапевт
1,0

от 66 446,2
до 89 737,0

Врач по лечебной 
физкультуре

1,0
от 66 446,2
до 89 737,0

Врач по медицинской 
реабилитации отделение 
медицинской 
реабилитации пациентов 
с нарушением функции 
центральной нервной 
системы

2,0
от 66 446,2
до 89 737,0

Врач – кардиолог 
кардиологическое 
отделение для больных с 
острым коронарным 
синдромом (первичное 
сосудистое отделение)

2,0

от 66 446,2
до 95 000,0

Средний медицинский персонал
Медицинская сестра палатная: Меры соц.поддержки за счет 

средств работодателя:
- доплаты стимулирующего 
характера к заработной плате на 
основании выполнения целевых 
показателей эффективности 
«эффективного контракта»

Кардиологического 
отделения для больных с 
острым коронарным 
синдромом (первичное 
сосудистое отделение)

2,0
от 29 453,0
до 50 350,0

Терапевтического 
отделения

3,0 от 29 453,0
до 43 700,0

Хирургического 
отделения

4,0 от 29 453,0
до 43 700,0

Неврологическое 
отделение

1,0 от 29 453,0
до 43 700,0

Травматологическое 1,0 от 29 453,0



отделение до 43 700,0
Гинекологическое 
отделение

2,0 от 29 453,0
до 47 800,0

Медицинская сестра 
операционная

2,0
от 29 453,0
до 50 350,0

Фельдшер скорой 
медицинской помощи

5,0
от 55 000,0
до 71 500,0

Выплаты стимулирующего характера
предоставляются  с  1  ноября  2024  г.
среднему  медицинскому  персоналу
выездных  бригад  отделений  скорой
медицинской помощи больниц скорой
медицинской  помощи  в  следующем
размере – 30 000 рублей.
Выплаты стимулирующего характера
осуществляются  ежемесячно,  при
условии  заключения  трудового
договора  по  основной  работе
(основной должности), в объеме на 1
ставку  с  оплатой  за  фактически
отработанное время.
Выплата  специальной  социальной
выплаты к заработной плате в размере
7 000  рублей,  осуществляется
ежемесячно, с оплатой за фактически
отработанное время.

Младший медицинский персонал
Санитарка:

Неврологическое 
отделение для больных с 
острым нарушением 
мозгового 
кровообращения 
(первичное сосудистое 
отделение)

4,0
от 22 546,00
до 44 773,54

Кардиологическое 
отделение для больных с 
острым коронарным 
синдромом (первичное 
сосудистое отделение)

2,0
от 22 546,00
до 44 773,54

Терапевтическое 
отделение

4,0 от 22 546,00 
до 41 200,54

Травматологическое 
отделение 

3,0 от 22 546,00 
до 44 773,54

И.о. главного врача                                                                                         В.С. Фомин

Исп. Горбанева Е.С.
Ведущий специалист по кадрам
Тел. 8 (8636) 22-76-29













Приложение

Информация 
о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025

государственное бюджетное учреждение Ростовской области 
___________________ «Городская больница №2» в г. Шахты__________________________  

(наименование учреждения здравоохранения)

исполняющий обязанности главного врача Горловецкий Михаил Леонидович_______
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью))

_________346510, Ростовская область, г. Шахты, пер. Острикова, 5-а________________
(индекс, адрес учреждения здравоохранения)

Телефон приемной руководителя 8(8636)23-10-74
Телефон отдела кадров 8(8636)23-16-46
Электронный адрес учреждения muzgb2@mail.ru

Наименование 
вакантной должности 

(рабочего места)

Кол-во 
вакантных 
должностей 

(рабочих 
мест)

Размер 
заработной 

платы 
(с учетом 
доплат)

Меры муниципального уровня по 
оказанию социальной поддержки 
медицинским работникам (в т.ч. 
выплата подъемных, доплата к 
заработной плате, внеочередное 

предоставление места в 
дошкольной образовательной 
организации, предоставление 

жилья за счет средств 
муниципального бюджета)

Врачи
Врач-терапевт 
участковый 
поликлинического 
отделения для 
взрослых

9,0 64000 Меры муниципального уровня: 
-единовременная выплата подъемных 
в размере-50,0 тыс. рублей;
- ежемесячные выплаты за съем жилья 
в размере-6,0 тыс.рублей;
- предоставление квартир на праве 
пользования по договору найма 
служебного жилого помещения (из 
специализированного фонда);
- постановка на учет граждан, 
нуждающихся в жилых помещениях 
специализированного 
муниципального жилищного фонда в 
муниципальном образовании«Город 
Шахты»учет граждан, нуждающихся 
в служебных жилых помещениях 
специализированного 
муниципального жилищного фонда; 
- частичная оплата обучения врачей 
специалистов по программам 
ординатуры.

Врач-терапевт 
терапевтического 
отделения

2,0 51542

Врач функциональной 
диагностики

2,0 39263

Врач-офтальмолог 
поликлинического 
отделения для детей

1,0 39263

Врач-детский хирург 
поликлинического 
отделения для детей

1,0 31200

Врач-рентгенолог 
рентгеновского 
отделения

2,0 41250

Врач-анестезиолог- 
реаниматолог

2,0 47764

mailto:muzgb2@mail.ru


Врач-травматолог- 
ортопед 
поликлинического 
отделения для 
взрослых

1,0 39263 Меры соц.поддержки за счет 
средств работодателя:
- доплаты стимулирующего характера 
к заработной плате на основании 
выполнения целевых показателей 
эффективности «эффективного 
контракта»

Врач-травматолог- 
ортопед 
поликлинического 
отделения для детей

1,0 39263

Врач-невролог 
поликлинического 
отделения для детей

1,0 39263

Врач-терапевт 
дневного стационара

1,0 45000

Врач-
оториноларинголог

2,0 39000

Операционная 
медицинская сестра

2,0 35254

Медицинская сестра 
процедурной 
хирургического 
отделения

1,0 35558

Медицинская сестра 
палатная (постовая) 
хирургического 
отделения

2,0 35254

Медицинская сестра 
палатная палаты 
интенсивной терапии

4,0 35254

М.Л.Горловецкий_______
(фамилия, инициалы)

Исполнитель:
Корнилова Лариса Викторовна, 
Начальник отдела кадров.
Телефон 23-16-46





Информация  
о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 год 

 

ГБУ РО  «ГП №5» в г.Шахты 
(наименование учреждения здравоохранения) 

 
 

Гонтарь Алексей Владимирович 
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

 
 

 

346527, Ростовская область, г. Шахты, ул. Ворошилова, д. 15 
(индекс, адрес учреждения здравоохранения) 

 
 

 

Телефон приёмной руководителя 8-8636-24-16-61 
Телефон отдела кадров 8-8636-24-16-61 
Электронный адрес учреждения mbuz_gp5@bk.ru 
 

 
Наименование вакантной 

должности 
(рабочего места) 

Кол-во 

вакантных 

должностей 
(рабочих 

мест) 

Размер  
заработной платы 
(с учетом доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию 

социальной поддержки медицинским 

работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата 

к заработной плате, внеочередное 
предоставление места в дошкольной 

образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального 
бюджета) 

 

Терапевт-участковый 5 68 000 Полный социальный пакет 

Уролог 1 60 000 Полный социальный пакет 

Кардиолог 1 60 000 Полный социальный пакет 

Рентгенолог 1 60 000 Полный социальный пакет 

Хирург 2 60 000 Полный социальный пакет 

Окулист 1 60 000 Полный социальный пакет 

Невролог 1 60 000 Полный социальный пакет 

Эндокринолог 1 60 000 Полный социальный пакет 

Врач ультразвуковой 

диагностики 
1 60 368,09 Полный социальный пакет 

Врач функциональной 

диагностки 
1 60 000 Полный социальный пакет 

Рентгенолаборант 1 28 0000 Полный социальный пакет 

Медицинская сестра 

участковая 
1 36 000 Полный социальный пакет 

 
 
 
 
 

И.о. главного врача   ГБУ РО   
«ГП №5» в г. Шахты                       А.В. Гонтарь 
 
 
 
М.П. 
 
 
 
 
 
Исполнитель: 
Хоменко Е.И. 
Ведущий специалист по кадрам 8 (8636) 24-16-61 











 
Информация  

о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 года 
 

ГБУ РО  «ЦРБ» в Азовском районе 
(наименование учреждения здравоохранения) 

 
 

Селиванова Галина Владимировна 
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

 
 

 

346780, Ростовская область, г.Азов, ул. Ленина, 266 
(индекс, адрес учреждения здравоохранения) 

 
 

 

Телефон приёмной руководителя 8-86342-6-42-31 
Телефон отдела кадров 8-86342-6-30-13  
Электронный адрес учреждения priemnaya@crbazov.ru 
 

 
Наименование вакантной 

должности 
(рабочего места) 

Кол-во 

вакантных 

должностей 
(рабочих 

мест) 

Размер  
заработной платы 
(с учетом доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию 
социальной поддержки медицинским 

работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата 

к заработной плате, внеочередное 
предоставление места в дошкольной 

образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального 
бюджета) 

 

Заведующий отделением 

сестринского ухода на базе 

Александровской 

участковой больницы  
(для работы на селе) 

1 90.000 Полный социальный пакет 
Компенсация найма жилья 

Заведующий 

организационно-
методическим кабинетом – 
врач-статистик 

1 63.100 Полный социальный пакет 
Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной плате 
Врач-статистик 1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной плате 
Врач общей практики 
(для работы на селе) 

1 63.100 Полный социальный пакет 
Компенсация найма жилья 
Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной плате 
Врач-терапевт  
(для работы на селе) 

5 63.100 Полный социальный пакет 
Компенсация найма жилья 
Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной плате 
Врач - терапевт участковый  1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной плате 
Врач - терапевт участковый 

( для работы на селе) 
5 63.100 Полный социальный пакет 

Компенсация найма жилья 
Ежемесячная специальная 

социальная выплата 
дополнительно к заработной плате 

Врач акушер-гинеколог 
 

1 63.100 Полный социальный пакет 
Ежемесячная специальная 



социальная выплата 

дополнительно к заработной плате 
Врач акушер-гинеколог 
(для работы на селе) 

1 63.100 Полный социальный пакет 
Компенсация найма жилья 
Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной плате 
Врач-анестезиолог 

реаниматолог 
1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Врач клинической 

лабораторной диагностики 
1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Врач - хирург 1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Врач-хирург детский 1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Врач-невролог (детское 

поликлиническое 

отделение) 

1 63.100 Полный социальный пакет 
Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Врач - рентгенолог 1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Врач – терапевт 

(терапевтическое 

отделение) 

1 63.100 Полный социальный пакет 
Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Врач-травматолог-ортопед 1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Врач по паллиативной 

медицинской помощи 
(для работы на селе) 

3 90.000 Полный социальный пакет 
Компенсация найма жилья 

 
Врач - эпидемиолог 1 63.100 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Фельдшер ФАП, ФЗ 
(для работы на селе) 

6 46.800 Полный социальный пакет 
Компенсация найма жилья 
Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 



плате 
Медицинский 

лабораторный техник 
1 46.800 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Рентгенолаборант 2 46.800 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной 

плате 
Медицинская сестра 

операционная 
1 46.800 Полный социальный пакет 

Ежемесячная специальная 

социальная выплата 

дополнительно к заработной плате 
 
 
 
 
 

И.о. главного врача 
ГБУ РО  «ЦРБ» в Азовском районе                                                                              Г.В. Селиванова 
 
 
  
                                                                                       М.П. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исполнитель: 
Дзюба Марина Валентиновна 
начальник отдела кадров 8 (86342)6-30-13 

































Информация 
о свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 г. 
___________ГБУ РО «ЦРБ» в Кагальницком районе___________ 

(наименование учреждения здравоохранения) 

             __________________Наплёков Иван Владимирович______________________ 
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью)) 

_347700, Ростовская область, ст. Кагальницкая, пер. Будённовский, 71  «А»_________            
(индекс, адрес учреждения здравоохранения) 

             Телефон приёмной руководителя__ 8-86345-96-2-75______________________ 
             Телефон отдела кадров___________8-86345-96-2-48_______________________ 
             Электронный адрес учреждения___kagalnik_сrb@mail.ru___________________ 
 
Наименование вакантной  

должности 
(рабочего места) 

Количество 

вакантных 

должностей 
(рабочих 

мест) 

Размер 

заработной 

платы 
( с учетом 

доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию социальной 

поддержки медицинским работникам (в т.ч. выплата 

подъёмных, доплата к заработной плате, внеочередное 

предоставление места в дошкольной образовательной 

организации, предоставление жилья за счёт средств 

муниципального бюджета 
Врач терапевт-участковый  
Вильямсской врачебной амбулатории 

1 65 000,00 Внеочередное предоставление места в дошкольном 

учреждении, жилье не предоставляется, единовременная 

компенсационная выплата 1,5 млн.руб. 
Врач-педиатр участковый 
Кировской врачебной амбулатории 
Новобатайской врачебной амбулатории 
Мокробатайская врачебная амбулатория 

3 65 000,00 Внеочередное предоставление места в дошкольном 

учреждении, жилье не предоставляется, единовременная 

компенсационная выплата 1,5 млн.руб. 

Врач-терапевт участковый 
Мокробатайской врачебной амбулатории 

1 65 000,00 Внеочередное предоставление места в дошкольном 

учреждении, жилье не предоставляется (временно, на 

период декретного листа основного работника) 
Врач-терапевт терапевтического отделения 2 65 000,00 Внеочередное предоставление места в дошкольном 

учреждении, жилье не предоставляется, единовременная 

компенсационная выплата 1,5 млн.руб. 
Медицинская сестра по специальности 

«Сестринское дело в педиатрии» 
Кабинет здорового ребенка 

1 36 000,00 Внеочередное предоставление места в дошкольном 

учреждении, жильё не предоставляется. 

Медицинская сестра палатная 

терапевтическое отделение 
1 36000,00 Внеочередное предоставление места в дошкольном 

учреждении, жильё не предоставляется. 
Фельдшер/медицинская сестра  
ФЗ п. Малодубравный,  
ФАП х. Николаевский 

2 36 000,00 Внеочередное предоставление места в дошкольном 

учреждении, жильё не предоставляется, единовременная 

компенсационная выплата 750 тыс.руб. 
Фельдшер скорой медицинской помощи  3 36 000,00 Внеочередное предоставление места в дошкольном 

учреждении, жильё не предоставляется, единовременная 

компенсационная выплата 750 тыс.руб. 

 
 
 

 
Главный врач                                                                   И.В. Наплёков 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Исполнитель: 
Мартыненко Татьяна Владимировна 
Начальник отдела кадров 8(86345)97-4-97 

mailto:учреждения___kagalnik_сrb@mail.ru____________________








Информация 
о свободных вакантных должностях и рабочих местах

ГБУ РО «ЦРБ» в Матвеево-Курганском районе 
(наименование учреждения здравоохранения)

__________ Колесников Николай Владимирович__________  
(Ф.И.О. руководителя учреждения здравоохранения (полностью))

346970, Ростовская область, п. М-Курган, ул. Почтовая, д. 44
(индекс, адрес учреждения здравоохранения)

Телефон приёмной руководителя 8-86341-3-10-55
Телефон отдела кадров 8-86341-2-01-09
Электронный адрес учреждения тксгЬ.ошк@таП.ги

Наименование вакантной 
должности 

(рабочего места)
э

Кол-во 
вакантных 
должностей 

(рабочих 
мест)

Размер 
заработной платы 
(с учетом доплат)

Меры муниципального уровня по оказанию 
социальной поддержки медицинским 

работникам (в т.ч. выплата подъемных, доплата 
к заработной плате, внеочередное 

предоставление места в дошкольной 
образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального 
бюджета)

Врач -терапевт участковый 
( для работы на селе)

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Врач -приемного отделения 3 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

врач терапевт (стационар) 1
70000 рублей (совокупный 

доход)

Полный социальный пакет

Врач -инфекционист 
(стационар)

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Врач-анестезиолог 
реаниматолог

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Врач терапевт (дневной 
стационар)

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Заведующий женской 
консультацией врач-акушер 
гинеколог

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Врач -акушер гинеколог 1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Врач ультразвуковой 
диагностики

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Врач общей практики 
(Анастасиевская 
амбулатория)

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Врач общей практики 
(Малокирсановская 
амбулатория)

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Врач общей практики 
(Екатериновская 
амбулатория)

1 70000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Заведующий здравпунктом- 
фельдшер (х. Каменно- 
Андрианово)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

фельдшер (ФЗ с. Ав- 
Успенка)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет



Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом- 
фельдшер (с. Крынка)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

Заведующий фельдшерско- 
акушерским пунктом- 
медицинская сестра (п.
Сухореченский)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

акушерка (Ряженская 
амбулатория)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

фельдшер (Екатериновская 
амбулатория)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

акушерка
(Малокирсановская 
амбулатория)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

врач-хирург
(хирургическое отделение)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

медицинская сестра 
участковая
(Малокирсановская .
амбулатория)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

фельдшер отделения 
скорой медицинской 
ПОМОЩИ

10 50000(совокупный доход) Полный социальный пакет

медицинская сестра
палатная(гинекологическое 
отделение)

1 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

акушерка (женская 
консультация)

2 50000 рублей (совокупный 
доход)

Полный социальный пакет

И.о. главного врача ГБУ РО «ЦРБ» 
в Матвеево-Курганском районе

Исполнитель:
Химченко Е.П.
начальник отдела кадров 8 (863)4120109

Н.В. Колесников

















Информация 
О свободных вакантных должностях и рабочих местах на 01.12.2025 

ГБУ РО «ЦРБ» в Обливском районе 
И.о.главного врача – Фетюхин Александр Александрович 

347140, Ростовская область, ст.Обливская, ул. Луначарского 8. 
 

Телефон приемной руководителя 8 (863-96) 21-1-81 
Телефон отдела кадров 8 (863-96) 21-0-39 
Факс учреждения 8 (863-96) 21-1-81 
Электронный адрес учреждения obliv_crb@mail.ru 

 
Наименование 

вакантной 

должности 

(рабочего места) 

Кол-во 

вакантных 

должносте

й (рабочих 

мест) 

Размер 

заработной 

платы (с 

учетом 

доплат) 

Меры муниципального уровня по оказанию 

социальной поддержки медицинским работникам (в 

т.ч. выплата подъемных, доплата к заработной плате, 

внеочередное предоставление места в дошкольной 

образовательной организации, предоставление 

жилья за счет средств муниципального бюджета) 
Врач акушер –

гинеколог 
1 38 663,80-

60 315,53 

Предоставление жилья по найму, за счет средств ГБУ РО 

«ЦРБ» в Обливском районе. Участие в программе 

«Земский доктор» 
Врач терапевт 

участковый 
1 38 663,80-

60 315,53 

Предоставление жилья по найму, за счет средств ГБУ РО 

«ЦРБ» в Обливском районе. Участие в программе 

«Земский доктор» 
Врач общей 

практики 
1 38 663,80-

60 315,53 
Предоставление жилья по найму, за счет средств ГБУ РО 

«ЦРБ» в Обливском районе. Участие в программе 

«Земский доктор» 
Средний 

медицинский 

персонал ФАП и 

здравпунктов 

4 22253,80-
30931,04 

Участие в программе «Земский фельдшер», подъемные от 

Администрации Обливского  района. 

 
 
И.о.главного врача                 А.А.Фетюхин        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Петросян Карина Владимировна 
8 (86396) 21-0-39                         

mailto:obliv_crb@mail.ru
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